
Po ukończeniu studiów pierwszego stopnia na kierunku PSYCHOLOGIA 

absolwent osiągnie efekty kształcenia w zakresie: 

 

WIEDZY 

 zna historię psychologii i jej miejsce w systemie nauk 

 zna biologiczne mechanizmy zachowań człowieka, a także zasady i narzędzia 

pomiaru różnic indywidualnych 

 zna zasady prawne i etyczne związane z wykonywaniem zawodu psychologa 

 posiada podstawową wiedzę na temat metod badawczych stosowanych w 

psychologii oraz sposobów interpretowania ich wyników 

 wie, jak przebiegają procesy poznawcze oraz procesy związane z powstawaniem 

emocji w różnych fazach życia człowieka 

 identyfikuje podstawowe pojęcia i zjawiska z zakresu psychologii społecznej oraz 

socjologii 

 posiada podstawową wiedzę o funkcjach, celach i modelach procesu 

diagnostycznego oraz modelach i uwarunkowaniach udzielania pomocy 

psychologicznej 

 posiada podstawową wiedzę o znaczeniu emocji, motywacji i stresu w 

funkcjonowaniu człowieka 

 posiada podstawową wiedzę w zakresie koncepcji osobowości 

 zna, w podstawowym zakresie, zjawiska i procesy psychiczne zachodzące w różnych 

okresach życia człowieka 

 zna, w podstawowym zakresie, mechanizmy rozwoju człowieka w danym okresie 

życia oraz zaburzenia charakterystyczne dla danego okresu życia 

 posiada podstawową wiedzę w zakresie modeli i technik diagnozy i pomocy 

psychologicznej stosowanych w poszczególnych okresach życia człowieka 

 posiada podstawową wiedzę o zaburzeniach psychicznych 

 zna, w podstawowym zakresie, rolę, znaczenie oraz zasady prowadzenia treningów 

rozwoju osobistego, w tym rozwijających twórcze myślenie 

 posiada podstawową wiedzę o wspomaganiu rozwoju własnego, grupy, rodziny 

 jest świadomy wpływu czynników środowiskowych na rozwój psychiczny człowieka 

 posiada podstawową wiedzę o mechanizmach uzależnień  

 zna techniki i metody wywierania wpływu na innych, identyfikuje aspekty etyczne 

tego zjawiska 

 posiada podstawową wiedzę o znaczeniu, roli i metodach skutecznego 

komunikowania się w różnych sytuacjach 

 ma świadomość wpływu czynników psychologicznych na funkcjonowanie organizacji 

 zna metody i techniki wspomagające rozwój zawodowy 



 posiada podstawową wiedzę o mechanizmach podejmowania decyzji 

 rozumie znaczenie twórczości i kreatywności w życiu człowieka 

 zna zasady kształtowania bezpiecznych i higienicznych warunków pracy 

 posiada wiedzę w zakresie struktury języka obcego 

 zna pojęcia z zakresu ochrony własności intelektualnej oraz sposoby ochrony tej 

własności. 

 posiada wiedzę o roli kultury fizycznej w życiu człowieka 

 zna technikę pisania pracy dyplomowej 

 

UMIEJĘTNOŚCI 

 potrafi prawidłowo przygotować prosty harmonogram badań oraz zinterpretować 

ich wyniki w oparciu o posiadaną wiedzę teoretyczną 

 wykorzystuje zdobytą wiedzę do interpretacji danych psychologicznych 

 poprawnie interpretuje proste związki pomiędzy stanem fizycznym człowieka a jego 

zachowaniami, rozpoznaje podstawowe objawy zaburzeń psychicznych 

 jest przygotowany do prawidłowego stosowania norm prawnych i etycznych 

związanych z wykonywaniem zawodu psychologa (po uzyskaniu uprawnień do 

wykonywania tego zawodu) 

 potrafi, nad nadzorem osoby posiadającej uprawnienia zawodowe, postawić prostą 

diagnozę psychologiczną oraz przygotować adekwatny plan pomocy 

psychologicznej 

 analizuje zachowania człowieka pod kątem koncepcji osobowości, a także 

efektywności poszczególnych technik motywacyjnych 

 rozpoznaje fazy cyklu życia człowieka i prawidłowo dopasowuje do nich typowe i 

nietypowe zachowania 

 wykorzystuje pojęcia i narzędzia w poznawaniu natury człowieka jako jednostki oraz 

jego roli w społeczeństwie 

 potrafi, pod nadzorem osoby posiadającej uprawnienia zawodowe, interpretować 

różnorodne sytuacje psychologiczne wykorzystując poznane narzędzia, pojęcia i 

metody 

 porównuje wybrane koncepcje psychologiczne 

 potrafi przeprowadzić, pod nadzorem osoby posiadającej uprawnienia zawodowe, 

pomiar różnic indywidualnych za pomocą poznanych narzędzi 

 potrafi przygotować i przeprowadzić, pod kontrolą osoby posiadającej uprawnienia 

zawodowe, poznany rodzaj treningu rozwojowego 

 prawidłowo wyjaśnia przyczyny i skutki uzależnień i stresu 

 potrafi się prawidłowo komunikować, potrafi prowadzić proces negocjacyjny 

 analizuje funkcjonowanie organizacji i wskazuje problemy w niej występujące 



 proponuje i prowadzi, pod kontrolą osoby posiadającej uprawnienia zawodowe, 

proces usprawnienia funkcjonowania organizacji 

 prawidłowo stosuje metody prowadzenia szkoleń 

 identyfikuje sytuacje nietypowe i trudne występujące w poszczególnych okresach 

życia człowieka 

 proponuje, pod nadzorem osoby posiadającej uprawnienia zawodowe, zastosowanie 

adekwatnych do sytuacji metod pomocy psychologicznej w poszczególnych 

okresach życia człowieka 

 stosuje poznane techniki kreatywnego myślenia i działania 

 potrafi dostrzec stosowanie technik manipulacji i zastosować adekwatne środki 

zaradcze 

 potrafi chronić prawa własności intelektualnej 

 potrafi posługiwać się językiem obcym na poziomie biegłości B2, w tym językiem 

specjalistycznym 

 potrafi przygotować pracę dyplomową 

 ocenia stosowanie zasad bhp w miejscu pracy 

 

KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH 

 rozumie potrzebę ciągłego uzupełniania i aktualizowania posiadanej wiedzy 

 potrafi pracować w grupie przyjmując w niej różne role 

 potrafi wyrażać i poprawnie argumentować swoje poglądy 

 rozumie znaczenie stosowania zasad etycznych w zawodzie psychologa 

 przestrzega zasad rzetelności naukowej 

 potrafi rozwiązywać najczęstsze problemy związane z wykonywaniem zawodu 

 potrafi myśleć i działać w sposób przedsiębiorczy  


